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Szanowny Panie Redaktorze
Ponizej znajdzie Pan odpowiedzi za zadane przez Pana Redaktora pytania.

Na wstepie w imieniu Polskiego Zwigzku Tenisowego chciatbym jednak poprosié, by przygotowany
artykul zawieral kilka do$¢ istotnych dla opinii publicznej informacii.

Prosba ta podyktowana jest faktem, ze w ostatnim czasie zdarzalo si¢ wielokrotnie, ze w momencie, w
ktorym odpowiedz Polskiego Zwiazku Tenisowego nie pasowata do z géry zalozonej tezy
przygotowywanego artykutu, odpowiedzi PZT byly po prostu calkowicie pomijane.

Uniemozliwialo to przedstawienie stanowiska PZT a gleboko wierzymy w to, ze zadaniem
dziennikarzy jest przekazywanie opinii publicznej rzetelnych 1 bezstronnych informacji a takze
umozliwianie udzialu w debacie publicznej.

Odnoszac si¢ zbiorczo do zadanych pytan wskazuje, ze przyjeta od wielu kadencji praktyka w Polskim
Zwiazku Tenisowym wplywa na to, ze cztonkowie zarzadu PZT nie pobieraja jakiegokolwiek

statego wynagrodzenia. PZT nie zawiera z czlonkami zarzadu jakichkolwiek uméw o prace, umoéw
zlecenie, kontraktow menadzerskich lub innych podobnych umoéw, ktére skutkowalyby wyplata stalej
pensji dla cztonkéw zarzadu PZT.

Praktyka funkcjonujacqg w PZT od wielu lat (takze w poprzednich kadencjach) jest natomiast to,
ze pracownicy, wspolpracownicy, zawodnicy i zawodniczki, trenerzy oraz cztonkowie zarzadu,

otrzymuja nagrody ktore sa wyrazem docenienia ich pracy oraz zaangazowania w dzialalno§é Zwiazku.

Fakt braku otrzymywania stalego wynagrodzenia (np. w oparciu 0 umowe o pracg) wymaga
uwzglednienia w Padskim artykule.

Zgodnie z § 27 ust. 5 Statutu PZT, Prezes Zwiqzki i Czlonkowie Zarzadn pelniq swojq funkdje spotecznie lub za
wynagrodzenien ustalonym w umowie o prace lub umowie cywilnoprawnej 3 tym astresenien, e wynagrodzenie to nie
moze pochodzic ze Srodkdw dotagji Ministerstwa Sportu i Turystyki.

Jestem w posiadaniu Sprawozdania Komisji Rewizyjnej PZT za okres 01.01.2021 - 31.12.2021.
Wynika z niego jednoznacznie, iz badajac finanse zwigzku komisja rewizyjna stwierdzita, iz w roku
2021 zarzad PZT wyptacit sobie 292.151,60 zt. tytutem nagrdd, a do ich wyptaty doszto z
pominieciem podjecia stosownej uchwaty. W zwigzku z tym prosze o udzielenie odpowiedzi na
nastepujace pytania:

1. Kiedy i na jakiej podstawie doszto do wyptacenia ww. nagréd?

Na wstepie pragne sprostowac kwote, ktora zawarta zostala w pytaniu. Nagrody dla cztonkéw zarzadu
w 2021 wyniosty 267.000,00 zI zamiast podanej kwoty 292.151,60 zt.
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Wskazuje takze, ze kwoty te:

1. stanowia kwoty brutto tj. od tych kwot nalezy odprowadzi¢ nalezny podatek dochodowy lub
odpowiednio tzw. sktadki ZUS (sktadki na ubezpieczenie spoleczne i skladki zdrowotnej).

2. przypadaja na wszystkich 7 cztonkéw zarzadu tacznie

Przypominam jednoczesnie, ze cztonkowie zarzadu nie otrzymuja jakiegokolwiek innego statego
wynagrodzenia, gdyz nie sa zatrudnieni na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia, kontraktu

menadzerskiego itd.

Podstawa wyplaty nagréd zgodnie z wewnetrznymi regulacjami PZT jest kazdorazowo wniosek
Prezesa Zarzadu PZT lub Wiceprezeséw PZT lub Dyrektora Dzialu PZT — w zaleznosci od
kompetenciji i zwierzchnosci. Wnioski sg zatwierdzane zgodnie z Regulaminem pracy Zarzadu (§ 5
Regulaminu) i Statutem PZT.

2. Komu i w jakiej wysokosci (w odniesieniu do poszczegélnych cztonkdw zarzadu PZT)
nagrody zostaty wyptacone? Komisja w swoim pismie przekazanym zarzadowi PZT w dniu
29 wrzes$nia 2022 r. zwraca uwage, iz "podziat ich dla niektérych oséb budzi ogromne
watpliwosci". W jaki sposdb nagrody zostaty podzielone? Przez kogo? Na czyj wniosek?

Tak jak wskazano poprzednio, nagrody byly przydzielane zgodnie z Regulaminem Pracy Zarzadu (§ 5
Regulaminu) oraz Statutem PZT.

Nagrody byly wyptacane na wniosck zarzadu, ale réwniez na wnioski dyrektoréw poszczegdlnych
dzialéw PZT.

Nagrody byly rozdzielane przy uwzglednieniu naktadu pracy poszczegdlnych cztonkéw zarzadu oraz w

zwigzku z realizacja poszczegdlnych projektow realizowanych przez PZT.

Cztonkowie Zarzadu pelnia swoja funkcje spotecznie w zwiazku z czym charakter ich pracy nie jest
regulowany. Niektorzy cztonkowie zarzadu realizuja znaczng cze$¢ prac, a niektorzy pracuja w
ograniczonym zakresie albowiem zakres prac nie jest limitowany.

Nie zawierano umow, ktére ustalalyby zasady stalego wynagradzania.
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3. Dlaczego - jak twierdzi komisja rewizyjna - nagrody zostaty wyptacone bez podjecia
wymaganej uchwaty? Na jakiej podstawie w zwigzku z tym zostaty one wyptacone?

Wyplata czy przyznanie nagréd opisanych przez Pana Redaktora nie wymaga podjecia jakiejkolwiek
uchwaly przez Komisje Rewizyjna.

Komisja Rewizyjna jest upowazniona jedynie do ustalenia szczegétowych zasad wynagradzania
Czlonkéw Zarzadu (§ 27 ust. 1 Statutu PZT) a nie do ustalania zasad wyplaty poszczegdlnych nagrod.

Zwracam takze uwage jak poprzednio, ze czlonkowie zarzadu nie otrzymuja wynagrodzenia
(funkcjonuje to od wielu kadencji).

Nagrody regulowane sa przez inny przepis Statutu (§ 35 ust. 4 Statutu).

Opisywane nagrody nie stanowia wynagrodzenia i te dwa pojecia nie sg ze soba tozsame.

Zgodnie z przywolanym § 35 ust. 4 Statutu, zasady przyznawania nagréd okreslaja regulaminy
wewnetrzne Zwiazku ustalone przez Zarzad PZT.

W szczegblnosci chodzi o Regulamin Organizacyjny Zarzadu Polskiego Zwiazku Tenisowego i
regulacje opisane w jego § 3 ust. 2 pkt 15, § 15 ust. 5 — 8.

Stosownie do tresci tych regulaminéw wyplaty nagrod nastepuja zgodnie z reprezentacja przez co
najmniej dwoch czlonkéw Zarzadu, Prezesa lub Wiceprezesa.

Podkreslenia wymaga fakt, ze nagrody ustalone przez Zarzad w oparciu o powyzsze przepisy dotycza
nie tylko samego zarzadu, ale przede wszystkim zawodnikéw i zawodniczki, treneréw, osoby ze
sztabéw szkoleniowych jak i pracownikéw PZT.

4. Komisja rewizyjna, w swoim pismie przekazanego zarzagdowi PZT w dniu 29 wrzesnia 2022
r. wnioskowata o "natychmiastowe uregulowanie tych spraw pod wzgledem formalno-
prawnym". Jaka byfa reakcja zarzgdu PZT na ww. wniosek? Czy sprawa zostata
uregulowana? Jesli tak, to w jaki sposéb? Jesli nie, to dlaczego od tego odstgpiono?

Wszystkie uwagi Komisji Rewizyjnej sa kazdorazowo przedmiotem analizy 1 ewentualnego
wprowadzenia zmian w funkcjonowaniu Zwiazku. Analogicznie byto w tej sytuacji.
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W zakresie wnioskdéw komisji rewizyjnej o "natychmiastowe uregnlowanie tych spraw pod wzgledem formalno-
prawmym" jak dobrze rozumiem, pytanie dotyczy wniosku zwigzanego z Regulaminem Organizacyjnym
Zarzadu PZT i koniecznosci jego doprecyzowania.

Uprzejmie informujg, ze niezwlocznie po jesiennym Walnym Zgromadzeniu Delegatow PZT w 2022 i
przedstawieniu na nim sprawozdania z Komisji Rewizyjnej, Zarzad PZT zlecit analize i prace nad
zmianem regulaminu pod katem formalno — prawnym.

Skutkowalo to przyjeciem w dniu 21 pazdziernika 2022 roku zmian w Regulaminie Organizacyjnym
Zarzadu Polskiego Zwiazku Tenisowego

5. Czy w roku 2022 zarzad PZT réwniez wyptacit swoim cztonkom nagrody? Czy prawdziwg
jest posiadana przeze mnie informacja, iz na nagrody w roku biezgcym wyptacono juz
kwote ok. 350 tys. zt.? Na jakiej podstawie te nagrody zostaty wyptacone, komu i w jakiej
wysokosci (w odniesieniu do poszczegdlnych cztonkéw zarzadu)? Prosze o mozliwie
najbardziej szczegétowqa odpowiedz w tej sprawie.

Potwierdzam, w 2022 roku (chodzi o okres styczen-listopad 2022) nagrody rowniez byly wyplacane
zaréwno pracownikom, wspélpracownikom, zawodniczkom i zawodnikom jak 1 cztonkom zarzadu.

1. Suma nagréd dla czlonkéw zarzadu w 2022: kwota ok. 318 tysiecy

2. Suma nagréd dla zawodniczek i zawodnikéw w 2022: kwota ok. 1 milion 845 tysigcy zt (kwota
ta nie zawiera nagroéd w postaci puli srodkéw do wykorzystania w zwiazku z udzialem np. w
zawodach czy treningach)

3. Suma nagréd dla pracownikéw 1 wspotpracownikéw w 2022: kwota ok. 141 tysigey z1.

Jak wskazano poprzednio, wyplaty nagrod byly realizowane na podstawie Regulaminu pracy Zarzadu
(§ 5) i Statutu zgodnie ze sposobem reprezentacji.

Jak wskazano poprzednio, §rodki na nagrody nie moga pochodzi¢ ze srodkéw i dotacji Ministerstwa
Sportu i Turystyki a wylacznie ze sSrodkow wlasnych pozyskanych przez Polski Zwiazek Tenisowy.

W odniesieniu do okresow o ktére pyta Pan Redaktor tj. 2022 1 2021 sytuacja prezentuje si¢
nastepujaco:

1. 2021 - Dziatalno$¢ Statutowa i Dziatalno$¢ gospodarcza (bez dotacji i Srodkéw MSIT) razem
7 496 440,00 =zt
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2. do listopada 2022 wlacznie - Dzialalno$¢ Statutowa i Dziatalno$¢ gospodarcza (bez dotaciji 1

srodkéw MSIT) razem 9 244 000,00 zt

Z wyrazgami szacunkn

.

Darinsz ukaszewski
Prezes Zarzadu
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